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  15 § Kirkkorekry-ohjelman hankinta 
  16 § salainen asia 
  17 § Kokemuslisäpäätös / Skou 
  18 § Harjoittelusopimus Diakonia-ammattikorkeakoulu (DIAK) kanssa  
  19 § Vihdin seurakuntatalon tilan vuokraus Vihtiset kuorolle 
  20 §  Oikaisuvaatimuksen anto 

 
 
  Laillisuus ja päätösvaltaisuus 
 
Päätös: Hallintojohtaja on tehnyt päätökset kirkkovaltuustossa 13.12.2023 hyväksytyn Vihdin  

seurakunnan hallintosäännön 11 §:n ja hallintojohtajan 10.12.2020 hyväksytyn johtosäännön 
mukaan. 
Päätösvaltarajat perustuvat myös kirkkoneuvoston 28.9.2022 §:n 127 ja  
kirkkovaltuuston 4.10.2022 55 §:n päätöksiin.  
 

Päätösluettelon nähtävänäpito ja tiedoksiannot 
Tämä päätösluettelo pidetään nähtävillä yleisessä tietoverkossa  7+14 päivää ajalla  
28.3.2024 – 17.4.2024 osoitteessa  
https://www.vihdinseurakunta.fi/paatoksenteko/paatosluettelot 
Päätökset on annettu hallintosäännön 8 §:n mukaisesti tiedoksi 27.3.2024 
kirkkoneuvoston puheenjohtajalle ja kirkkoneuvoston varapuheenjohtajalle. 
Kirkkoneuvoston jäsenille on ilmoitettu 27.3.2024 minä päivänä ja missä osoitteessa päätökset 

 on julkaistu yleisessä tietoverkossa. 
 

Allekirjoitus  
  Tapio Yliluoma, hallintojohtaja  
 
 

 
 
 
 
 
 
 

https://www.vihdinseurakunta.fi/paatoksenteko/paatosluettelot
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8 §   
                 

 Julkisuuslain (621/1999) 24 §:n 23 kohdan mukaan pykälä on liitteineen salassa pidettävä 
 asiakirja.  

  
  

 
 
9 §   
 
  Julkisuuslain (621/1999) 24 §:n 23 kohdan mukaan pykälä on liitteineen salassa pidettävä 
  asiakirja.  
  

  

 
 
10 §  
 

 Julkisuuslain (621/1999) 24 §:n 23 kohdan mukaan pykälä on liitteineen salassa pidettävä 
 asiakirja.  

  

  
 
 
11 §   
                               

 Julkisuuslain (621/1999) 24 §:n 23 kohdan mukaan pykälä on liitteineen salassa pidettävä 
 asiakirja.  
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12 §  Sähkönhinnan kiinnitys 
 
Päätös:  Veni Energia Oy:n 1.2.2024  ja 27.2.2023 suositusten, liite mukaan sähkönhinnasta kiinnitetään
  
  Ajanjakso  Systeemituote  Aluehintaero 
  1.1.2026-31.12.2026 20%/3,925snt/kWh     
   
  Ajanjakso  Systeemituote  Aluehintaero 
  1.1.2025-31.12.2025 20 %/ 3,86 snt/kWh 
 
 

Sähkönhinnasta on tämän päätöksen jälkeen kiinnitetty 
   
  Ajanjakso  Systeemituote  Aluehintaero    
  1.1.-31.12.2024 80 %    45 %  
  1.1.-31.12.2025 60 %    20 % 
  1.1.-31.12.2026 40 %    0 % 
  
Tiedoksi: kirkkoneuvoston puheenjohtaja, kirkkoneuvoston varapuheenjohtaja ja muut jäsenet 
 
 
 
 
  
 
 
 
13 §  Rakennusalan ammattilaisen palkkaus    
 
  Vihdin seurakunnalla on meneillään useita rakennushankkeita. Seurakuntatalon  
  korjaamattoman osan tiivistyskorjaus, hautausmaan sosiaalitilat, hautausmaan  
  konehallin laajennus ja maalämpöinvestointeihin liittyvät rakennustekniset työt on 
  edullista toteuttaa omana työnä. Tällöin seurakunta palkkaa ammattitaitoisia  
  rakennustyöntekijöitä. Työn valvonta hoidetaan ulkopuolisen valvojan toimesta osto-          
  palveluna. Tekninen isännöitsijä toimii rakennusalan työntekijöiden esihenkilönä. 
   
Päätös: Vihdin seurakunta palkkaa Ilkka Forsmannin rakennustöihin ajalle 11.3.2024 – 31.5.2024. 
   Palkkana vaativuusryhmän 601 vähimmäispalkka (3062,09 e) sekä vaativuusosaa 457,37 
  euroa ja kokemuslisää 413 euroa. 
  Työaika on 23 tuntia/vko, ollen 60,1 % täydestä työajasta. 
 
Tiedoksi: Kirkkoneuvoston puheenjohtaja, varapuheenjohtaja ja muut jäsenet 
  Ilkka Forsman 
  henkilöstöpäällikkö 
  tekninen isännöitsijä 
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14 §  Maanvuokraus BGM Management Oy:lle, Kirkonkylän pysäköintialue 
BGM Management / BGM-hallinta Edulaul Oy järjestää 8.6.2024 yleisötapahtuman 

  Vihdin kirkonkylässä. BGM Management on vuonna 1998 perustettu viihdeyritys. 
  Vihdin kirkonkylässä oli vastaava tapahtuma kesällä 2022 ja 2023. Tilaisuudessa oli paljon vihtiläisiä. 
  Tilaisuudesta ei aiheutunut haittaa Vihdin seurakunnalle.  
 

  Emil Oja kysyy sähköpostissa 15.3.2024 seuraavaa; 
  Järjestämme Viron juhannusjuhlan Vihdin Kirkonkylän ranta alueella 08.06.2024. 
  Olemme kiinnostuneita, onko mahdollista järjestää leirintäalue ja parkkipaikka  
  K-Supermarketin taakse? Odotamme 30 leiriläistä ja 10 asuntovaunua. 
  Leirintäalue on rajoitettu, paikan päällä on wc:t ja roskakorit. 
  Tapahtuman jälkeen siivoamme koko alueen. 

 
Päätös:  Vihdin seurakunta vuokraa Vihdin kirkonkylältä K-Supermarketin takana olevan 
  hiekkakentän liitteenä olevan karttarajauksen mukaisesti  ajalle 8.6.2024.  

Maanvuokra 120 euroa. 
  
Tiedoksi kirkkoneuvoston puheenjohtaja, varapuheenjohtaja ja muut jäsenet 
  Emil Oja / BGM Management  (hallintojohtaja hoitaa tiedoksiannon) 
  Controller Saija Ahlberg 
 
15 §  Kirkkorekry-ohjelman hankinta 

Henkilöstöpäällikkö on selvittänyt miten rekrytointiprosessia voidaan helpottaa ja 
  tehostaa. Vihdin seurakunnalla on vuosittain useita rekrytointeja.  
   FCG Digital Oy on antanut seurakunnan pyynnöstä tarjouksen, liite rekrytointiohjelmasta. 
  
  Kirkkorekry-järjestelmän hyödyt: 

- Sähköinen rekrytointiprosessi ja sähköiset hakemukset 
- Hakulomakkeiden muokkaus, lisäkysymykset, pakolliset kysymykset, vapaat tietokentät 
- Rajaton ilmoitusmäärä 
- Laajat maksuttomat ilmoitusjulkaisukanavat, ilmoitus kirjoitetaan 1 kerran ja valitaan missä 

kanavissa ilmoitus näkyy (kirkkorekry.fi, te-palvelut.fi, evl, organisaationne sivustolle koh-
taan Avoimet työpaikat, some, julkaisut henkilökunnan keskuudessa) 

- valtakunnallinen, tehokas työpaikkasivusto www.kirkkorekry.fi hakijoille 
- Enemmän näkyvyyttä hakijoiden keskuudessa työmarkkinoilla 
- Hakijayhteenveto, valmis listaus hakemuksista 
- Hakijaviestintä järjestelmän kautta (kiitos-kirjeet, haastattelukutsut, päätösviestintä, jne), 

sms-laskutus edullisempaa kuin esim. kirjepostin lähettäminen, sms-viesti: 9 snt/kpl 
- Hakulomakkeiden ja ilmoitusten tallennus uudelleenkäyttöä varten 
- Työnantajaesittely www.kirkkorekry.fi:ssä, sivustolla käy yli 40 000 kävijää kuukaudessa! 

 
  Kirkkorekryn vuosikustannus on 2 261,76 euroa sis. alv 24 %. 
  Järjestelmän käyttöönoton kustannukset ovat 936,20 euroa. 
 
Päätös:  Vihdin seurakunta hankkii Kirkkorekry-ohjelman FCG Digital Oy:n tarjouksen mukaan. 
 
Tiedoksi: Kirkkoneuvoston puheenjohtaja, varapuheejohtaja ja muut jäsenet 
  FCG Digital Oy / Maria Wendell 
  Henkilöstöpäällikkö (henkilöstöpäällikkö hoitaa tiedoksiannon) 
   

https://eur02.safelinks.protection.outlook.com/?url=http%3A%2F%2Fwww.kirkkorekry.fi%2F&data=05%7C02%7Ctapio.yliluoma%40evl.fi%7C97cf6df802224f56814d08dc48bdebcc%7Ca609c794a48e43b2be34990f3b068db2%7C0%7C0%7C638465228378354554%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=5P8lDL8A7mfo1IhQC8OUgY%2BdFQu8UvnsifzTKK2ti3U%3D&reserved=0
http://www.kirkkorekry.fi:ssä
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16 §   
Julkisuuslain (621/1999) 24 §:n 29 kohdan mukaan pykälä on liitteineen salassa pidettävä 

 asiakirja.  
17 §  Kokemuslisäpäätös / Skou 
 
  Henkilöstöpäällikkö on selvittänyt määräaikaisen työntekijän kokemuslisäasiaa. 
  Heli Skou toimii määräaikaisena rippikoulu- ja nuorisotyöntekijä ajalla 1.6.-4.8.2024 
  Hänellä on palkkaus johtavan nuorisotyönohjaajan  päätöksen mukaisesti 501 (2527,02 e/kk) ja  
  kokemuslisää on kertynyt 31.5.2024 mennessä aiemmista töistä 11 v ja 6 kk. (liite mukana) 
  Kokemuslisän määrä on työehtosopimuksen mukaan vähintään 272 e/kk kun kokemuslisään 
  oikeuttavaa aikaa on kertynyt vähintään 10 vuotta. 
 
Päätös:  Hallintojohtaja myöntää Heli Skoulle kokemuslisän oikeuttavaa aikaa 31.5.2024 mennessä 
  11 vuotta ja 6 kuukautta. Kokemuslisää maksetaan 1.6.2024 lukien 272 euroa kuukaudessa. 
 
Tiedoksi kirkkoneuvoston puheenjohtaja, varapuheenjohtaja ja muut jäsenet 
  henkilöstöpäällikkö 
  Heli Skou 
 
 
18 §  Harjoittelusopimus Diakonia-ammattikorkeakoulu (DIAK) kanssa 
 
  Mervi Jetsu Diakonia-ammattikorkeakoulusta on ottanut yhteyttä Vihdin seurakuntaan 
  harjoittelusopimuksen tekemistä varten. 
 
  Vihdin seurakunnalla ja Diak:illa ei ole voimassa olevaa harjoittelusopimusta.  
  Vuoden 2023 alussa voimaan tulleen sosiaali- ja terveysalan harjoitteluiden ohjauskorvaus- 
  käytännön mukaisesti korvauksen saamisen edellytyksenä on voimassa oleva harjoittelu- 
  sopimus. Korvauksen saajien piiriin kuuluvat hyvinvointialueet, HUS-yhtymä, Helsingin  
  kaupunki, kunnat ja kuntayhtymät,Ahvenanmaan maakuntahallitus, yksityiset sosiaali- ja 
   terveydenhuollon tai varhaiskasvatuksen palveluita tuottavat yksiköt, valtion mielisairaala, 
  Suomen ev.-lut. kirkko, kirkon seurakunnat ja seurakuntayhtymät. Eduskunta on hyväksynyt 
  myös lausuman, jonka mukaan hallituksen tulee seurata korvaukseen oikeutettujen  
  organisaatioiden kattavuutta ja ryhdyttävä tarvittaessa toi menpiteisiin lainsäädännön  
  kehittämiseksi.   
   Koulutuskorvausta haetaan puolivuosittain Lounais-Suomen aluehallintovirastolta sen sivuilta 
  löytyvällä lomakkeella. Harjoittelupaikkojen tulee hakea ensimmäisen puolen vuoden korvausta 
  syyskuun loppuun ja loppuvuoden korvausta maaliskuun loppuun mennessä. Korvaus- 
  hakemukseen kootaan tiedot kaikista ajanjaksolle sijoittuvista harjoitteluista. Korvauksen  
  perusteena on  ammattikorkeakoulun kanssa tehty sopimus ja toteutuneet harjoitteluviikot.  
  Lisätietoa ohjauskorvausten hakemisesta löytyy Lounais-Suomen aluehallintoviraston sivuilta.   
  
Päätös:  Vihdin seurakunta hyväksyy harjoittelusopimuksen, liite diakonia-ammattikorkeakoulu (DIAK) 
  kanssa. 
 
Tiedoksi Kirkkoneuvoston puheenjohtaja, varapuheenjohtaja ja muut jäsenet 
  Diakonia-ammattikorkeakoulu (DIAK) 
  johtava nuorisotyönohjaaja, johtava diakoni, johtava varhaiskasvatuksen ohjaaja 
  henkilöstöpäällikkö 

https://eur02.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Favi.fi%2Fasioi%2Fyritys-tai-yhteiso%2Fluvat-ilmoitukset-ja-hakemukset%2Fsosiaali-ja-terveyspalvelut%2Fsosiaali-ja-terveysalan-amk-harjoittelu&data=05%7C02%7Ctapio.yliluoma%40evl.fi%7C88cadcbfa57a435ca86f08dc32a2641b%7Ca609c794a48e43b2be34990f3b068db2%7C0%7C0%7C638440920518632821%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=Qk7taxpq1m09WTg7wEbh2iCh6ghrTArqGO0ElSbDZyM%3D&reserved=0
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19 §  Vihdin seurakuntatalon tilan vuokraus Vihtiset kuorolle 
 
Päätös:  Eläkeliiton Vihdin yhdistys ry:llä on Vihtiset niminen laulukuoro. Kuorolle vuokrataan 
  lauluharjoituksia varten Takkahuone/Savimaja niminen tila 33 euron kertahinnalla. 
  Kuoroharjoittelun aika on 2 tuntia. Vuokrahinta sisältää arvonlisäveron 24 %. 
 
Tiedoksi kirkkoneuvoston puheenjohtaja, varapuheenjohtaja ja muut jäsenet 
  Eläkeliiton Vihdin yhdistys ry / Ritva Väre 
  palveluvastaava Anna Honkanen 
  controller Saija Ahlberg 
 
 
20 §  Oikaisuvaatimuksen anto 
 
Päätös:  Oikaisuvaatimusohjeet ovat tämän päätösluettelon lopussa. 
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OIKAISUVAATIMUSOHJEET Vihdin seurakunta  Hallintojohtaja 2/2024  27.3.2024 20 § 
 

1 MUUTOKSENHAKUKIELLOT 
 
Valmistelua ja täytäntöönpanoa koskevat muutoksenhakukiellot 
Seuraavista päätöksistä ei kirkkolain (652/2023) 12 luvun 4 §:n mukaan saa tehdä kirkollisvalitusta  
eikä oikeudenkäynnistä hallintoasioissa annetun lain (808/2019) 2 luvun 6 §:n 2 momentin nojalla  
hallintovalitusta, koska päätös koskee vain valmistelua tai täytäntöönpanoa. Julkisista hankinnoista  
ja käyttöoikeussopimuksista annetun lain (1397/2016, hankintalaki) 146 §:n 2 momentin 1 kohdan  
mukaan hankintalain mukaista valitusta ei voi tehdä päätöksestä tai muusta ratkaisusta, joka  
koskee yksinomaan hankintamenettelyn valmistelua.  
 
Pöytäkirjan pykälät: 20 
 
Oikaisuvaatimusoikeudesta aiheutuva valituskielto 
Koska päätöksestä voidaan tehdä kirkkolain 12 luvun 1 §:n 1 momentin mukaan kirjallinen  
oikaisuvaatimus, seuraaviin päätöksiin ei saa hakea muutosta valittamalla: 
 
Pöytäkirjan pykälät: 8, 9, 10, 11, 12, 14, 15, 18, 19 
 
Erikseen säädetyt muutoksenhakukiellot 
1. Viranhaltija ei saa valittamalla hakea muutosta lain evankelis-luterilaisen kirkon viranhaltijasta 
(viranhaltijalaki) 73 §:n mukaan viranomaisen päätökseen evankelis-luterilaisen kirkon  
virkaehtosopimuksista annetun lain 2 §:ssä tarkoitetussa asiassa eikä saattaa sitä  
oikaisuvaatimuksin tai hallintoriita-asiana ratkaistavaksi, jos hänellä taikka  
viranhaltijayhdistyksellä on oikeus panna asia vireille työtuomioistuimessa. Mitä tässä  
momentissa säädetään, sovelletaan vain viranhaltijaan, joka on jäsenenä sellaisessa  
viranhaltijayhdistyksessä, jolla on oikeus panna asia vireille työtuomioistuimessa, tai sen  
alayhdistyksessä. 
2. Muutosta ei saa erikseen hakea oikaisuvaatimuksella tai kirkollisvalituksella päätökseen, joka  
koskee viranhaltijalain 62 §:n 4 momentissa tarkoitettua väliaikaista virantoimituksesta  
pidättämistä.  
3. Seurakunnan jäsenellä ei ole oikeutta tehdä oikaisuvaatimusta tai valitusta kirkkolain 12 luvun  
5 §:n 1 momentin mukaan kirkkoneuvoston tai seurakuntaneuvoston päätöksestä, jos se  
koskee toiseen henkilöön kohdistuvaa diakoniaa, kristillistä kasvatusta tai opetusta. 
4. Valittamalla ei saa hakea muutosta oikeudenkäynnistä hallintoasioissa annetun lain 2 luvun 6  
§:n 2 momentin mukaan päätökseen, joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa.  
Valittamalla ei myöskään saa hakea muutosta hallinnon sisäiseen määräykseen, joka koskee  
tehtävän tai muun toimenpiteen suorittamista. 
5. Muun lainsäädännön mukaan päätökseen ei saa hakea muutosta valittamalla. 
 
Pöytäkirjan pykälät ja valituskieltojen perusteet:  
§   16, 17 Ev.lut. kirkon viranhaltijalaki 73 ja 2 § (KirVESTES) asia   
§  13 Oikeudenkäymiskaari 1.1.1734/4 (työsuhteeseen ottaminen ja irtisanominen)  
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2 OIKAISUVAATIMUSOHJEET 
 
Oikaisuvaatimusviranomainen ja -aika 
Seuraaviin päätöksiin tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. 
Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään ja yhteystiedot: 
Vihdin seurakunnan kirkkoneuvosto  
Käynti- ja postiosoite: Kappelitie 5  , 03100 NUMMELA  
Sähköposti: vihti.seurakunta@evl.fi 
 
Pöytäkirjan pykälät: 8, 9, 10, 11, 12, 14, 15, 18, 19 
 
Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa siitä, kun asianosainen on saanut tiedon  
päätöksestä. Oikaisuvaatimusaika lasketaan päätöksen tiedoksisaannista tiedoksisaantipäivää  
lukuun ottamatta. Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä,  
seitsemäntenä päivänä kirjeen lähettämisestä, saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen  
tiedoksisaantitodistukseen merkittynä aikana. Käytettäessä tavallista sähköistä tiedoksiantoa  
katsotaan asianosaisen saaneen tiedon päätöksestä kolmantena päivänä viestin lähettämisestä,  
jollei muuta näytetä. Seurakunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemäntenä  
päivänä siitä, kun pöytäkirja on julkaistu yleisessä tietoverkossa. Jos oikaisuvaatimusajan 
viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai  
arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen. 
Oikaisuvaatimuksen voi omalla vastuullaan lähettää postitse, lähetin välityksellä tai sähköisesti.  
Oikaisuvaatimuksen on oltava perillä oikaisuvaatimusajan viimeisenä päivänä ennen viraston  
aukioloajan päättymistä. Sähköinen viesti katsotaan saapuneeksi viranomaiselle silloin, kun se on  
viranomaisen käytettävissä vastaanottolaitteessa tai tietojärjestelmässä siten, että viestiä voidaan  
käsitellä. 
 
Oikaisuvaatimuksen sisältö 
Oikaisuvaatimuksesta on käytävä ilmi:  
– oikaisuvaatimuksen tekijän nimi ja tarvittavat yhteystiedot asian hoitamiseksi  
– tiedot oikaisuvaatimuksen kohteena olevasta päätöksestä  
– millaista oikaisua päätökseen vaaditaan 
– millä perusteilla oikaisua päätökseen vaaditaan. 
 
3 HANKINTAOIKAISU 
 
Hankintaoikaisun tekeminen 
Hankintayksikön päätökseen tai muuhun hankintamenettelyssä tehtyyn ratkaisuun tyytymätön  
asianosainen voi tehdä hankintayksikölle kirjallisen hankintaoikaisun (hankintalaki 132–135 §).  
Hankintaoikaisu toimitetaan hankintayksikölle.  
Hankintayksikkö: Vihdin seurakunta / Hallintojohtaja 
Käyntiosoite: Niuhalanraitti 6 B, 03400 VIHTI 
Postiosoite: Kappelitie 5, 03100  NUMMELA 
Sähköposti: tapio.yliluoma@evl.fi 
 
Pöytäkirjan pykälät: 12, 15 
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----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- ------------------------------------- 
Otteen oikeaksi todistaa 
                                         
 Tapio Yliluoma, hallintojohtaja  

 
Hankintaoikaisu on tehtävä 14 päivän kuluessa siitä, kun asianosainen on saanut tiedon  
hankintayksikön päätöksestä tai muusta hankintamenettelyssä tehdystä ratkaisusta.  
Oikaisuvaatimusaika lasketaan päätöksen tiedoksisaannista tiedoksisaantipäivää lukuun ottamatta.  
Tiedoksiannon katsotaan tapahtuneen seitsemäntenä päivänä kirjeen lähettämisestä, jollei sen  
näytetä tapahtuneen myöhemmin. Käytettäessä sähköistä tiedoksiantoa viestin katsotaan  
 
saapuneen vastaanottajalle sinä päivänä, jolloin sähköinen viesti on vastaanottajan käytettävissä  
tämän vastaanottolaitteessa siten, että viestiä voidaan käsitellä. Tällaisena ajankohtana pidetään  
viestin lähettämispäivää, jollei asiassa esitetä luotettavaa selvitystä tietoliikenneyhteyksien  
toimimattomuudesta tai vastaavasta muusta seikasta, jonka johdosta sähköinen viesti on saapunut  
vastaanottajalle myöhemmin.  
Hankintaoikaisun on oltava perillä oikaisuvaatimusajan viimeisenä päivänä ennen viraston  
aukioloajan päättymistä. Jos oikaisuvaatimusajan viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä,  
vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa hankintaoikaisun tehdä ensimmäisenä  
arkipäivänä sen jälkeen. Hankintaoikaisun voi omalla vastuullaan lähettää postitse, lähetin  
välityksellä tai sähköisesti. 
 
Hankintaoikaisun sisältö 
Hankintaoikaisusta on käytävä ilmi: 
– oikaisua vaativan nimi sekä tarvittavat yhteystiedot asian hoitamiseksi 
– tiedot hankintaoikaisun kohteena olevasta päätöksestä 
– millaista oikaisua päätökseen vaaditaan 
– millä perusteilla oikaisua päätökseen vaaditaan. 
Hankintaoikaisuun on liitettävä asiakirjat, joihin vaatimuksen tekijä vetoaa, jolleivät ne jo ole  
hankintayksikön hallussa.  
 
 

Lisätietoja pykälistä 8 - 20 sekä oikaisuvaatimusasioista antaa 
Hallintojohtaja Tapio Yliluoma puh. 040 - 1835 470  sähköposti:   tapio.yliluoma@evl.fi 
Käyntiosoite hallintojohtajan työpisteeseen on Niuhalanraitti 6 B, 03400 VIHTI. 
Vihdin seurakunnan seurakuntatoimiston postiosoite on Kappelitie 5, 03100 Nummela 
 
 


